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Pa Hadsten Fri Fagskole gnsker vi i alle forhold at leve op til skolens vaerdigrundlag:

Hadsten Fri Fagskoles vision er at vaere

et paedagogisk fyrtarn, hvor unge i et forpligtende fallesskab gives mulighed for udvikling og
uddannelse

en traedesten for praktisk orienterede unge pa deres vej mod uddannelse, arbejde og
voksenliv

med til at styrke de unges selvtillid og selvwzerd og medvirke til at ggre dem til selvstendige
mennesker med mod pa livet. Vi gnsker ligeledes at give en forstdelse for den virkelighed, de
unge er en del af, sa de udvikler sig til aktive og ansvarlige samfundsborgere.

Hadsten Fri Fagskoles mission er at vaere

et visionaert, kreativt og kompetent uddannelses- og laringssted

et forpligtende feellesskab for unge, hvor der udvises respekt for og tages hensyn til den
enkeltes forudsaetninger

en kostskole prazget af en hgj grad af faglighed p3 alle omrader

et |laeringssted som den unge forlader med en ballast af selvtillid, selvvaerd, livskompetence
og faglig viden

en skole der gor eleverne bevidste om og giver dem en forstaelse for den virkelighed, de er
en del af, 53 de udvikler sig til aktive og ansvarlige samfundsborgere

kendt som en veerdifuld samarbejdspartner

Hadsten Fri Fagskole tager i sin dagligdag udgangspunkt i fglgende vaerdier:

Vi mener at

astetik i hverdagen rummer szerlige erkendelses- og kommunikationsmuligheder,

Vi mener at

fplelser, intuition, taznkning og sansning udvikler kreativitet og innovation.
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Vi mener at

- selvtillid og selvveerd er vigtige for den personlige udvikling og er af stor betydning for
konstruktivt udbytte af personlige og faglige ressourcer.

Vi vil skabe
- fortrolighed med demaokratiske muligheder og krav.

Vi giver
- mulighed for at deltage i et forpligtende faellesskab, hvor der er plads til forskellige
holdninger og meninger, og hvor alle har et medansvar for at faellesskabet fungerer.

Vi giver
- mulighed for at udvikle kompetencer til at kunne tage vare pa egen sundhed og trivsel -
herunder sunde kost, sgvn- og motionsvaner.

Vi giver
— faglighed med afsaet i praksis, som traedesten til voksenliv, uddannelse og job

Mal

Hadsten Fri Fagskole skal arbejde for, at 4 integreret ansatte pa sarlige vilkar i god balance i forhold
til de gvrige ansatte. Vi vil arbejde for, at antallet af ansatte pa sarlige vilkar opfylder
undervisningsministeriets henstilling om, at antallet skal svare til 3.5% af skolens arsvaerk.

Handling

¢ Nar der er ledige stillinger pa skolen, vurderer skolens ledelse o samrad med de ansatte, om
der er mulighed for at beszette stillingen ved at ansaette en medarbejder pa saerlige vilkar

»  Vivil veere opmaerksomme pd at kunne have personer under forskellige jobordninger
Igbende. Vi samarbejder primaert med Favrskov Kommunes jobcenter, men andre centre
kan ogsa komme pa tale. Vi modtager lgbende uopfordrede henvendelser fra interesserede
jobspgende pa sarlige vilkar

»  Medarbejdere som er ansat p4 sarlige vilkar vil blive tilbudt den stgtte og vejledning de
matte have brug for, for at kunne varetage jobbet

*  Vivil have fokus pd etnisk ligestilling

+  Vivil forebygge nedslidning og fastholde nuvarende medarbejdere gennem skolens
arbejdsmiljgpolitik
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